
6 年 4 月 9 日

＜活動内容＞ ＜活動の様子＞

活動場所 株式会社小糸製作所　社員寮、社員更衣室 活動の様子の写真 社員寮お風呂清掃

実施日程 令和5年4月1日～令和6年3月31日 成果物の写真 5回/週

実施した生産活動・施設外就労の概要 活動内容の追加コメント

利用者数　等 日常清掃・3～6名/回

＜目的＞ 社員寮共有部清掃

・障害者への理解や施設内の美観や衛生の保持 2回/週

・特性を活かした人材の活躍、生活習慣の安定

・就労場所の提供や安定した賃金の確保

・清掃技術の習得、社会性、仲間意識向上

＜成果＞ 更衣室清掃

2回/週

・作業技術の向上、就労意欲の向上、生活環境の

改善ができ、仲間と協力して作業を行うことにより

協調性が身に付いた

いつも元気に挨拶をして作業を開始してくれています。

皆さんで協力しあって、細かい箇所もきれいに清掃をしていただき感謝しています。

これからも宜しくお願いいたします。

住　所 静岡市清水区川原町1番9号 管理者名 柳谷　賀尚子

就労継続支援Ａ型事業所における地域連携活動実施状況報告書

事業所名 ハートランド 事業所番号 2214260396

連携先企業名 株式会社小糸製作所 担当者名 渡邊　由美子

電話番号 ０５４－３５５－０８００ 対象年度 令和5年度

地域連携活動の概要

連携先の企業等の意見または評価
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